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Die strafrechtliche Verantwortlichkeit juristischer Personen

Mit 1.1.2012 tritt das Gesetz Uber die strafrech#i Verantwortlichkeit juristischer Personen
und das Verfahren gegen sie in Kraft. Es handelt sm einen grundsatzlichen Durchbruch
im Bereich des Strafrechts, denn die juristischerséhen konnten bisher nur im Rahmen
des Verwaltungsrechts bestraft werden. Im Unteesthzur Verantwortlichkeit der
naturlichen Personen wird die Verantwortlichkeit peistischen Personen kollektiv sein.

Gemall diesem Gesetaverden die Straftaten beurteilt, die auf dem Gebiet der
Tschechischen Republikbegangen wurden und zwar durch eine juristische Person, die in
der Tschechischen Republik ihren Sitz, ihr Untemeh oder ihre Zweigniederlassung hat,
hier ihre Tatigkeit austbt oder ihr Vermogen laemal diesem Gesetz werden auch jene
Straftaten beurteilt,die im Ausland begangen wurden sofern sie durch eine juristische
Person begangen wurden, die ihren Sitz in der Téibehen Republik hat, oder falls sie
durch eine juristische Person begangen wurden, ildien Sitz zwar nicht in der
Tschechischen Republik hat, die aber die Tat zumieédaeiner juristischen Person begeht,
die ihren Sitz auf in der Tschechischen Republik ha

Damit es sich um eindurch eine juristische Person begangene Straftdtandelt, missen
folgende 3 Bedingungen erfullt sein:

1) Es muss sich um eine rechtswidrige Tat handdigim Namen der betreffenden
juristischen Person in ihrem Interesse oderim Rahmen ihrer Tatigkeit begangen
wird.

2) Diese Handlung muss durch eine der folgendesoRen durchgefuhrt werden: (i) Ein
Statutarorgan oder sein Mitglied, oder eine anéeneson, die berechtigt ist, im Namen
der juristischen Person oder fur diese Person mdéia, (i) eine Person, die im Namen
der juristischen Person eine Fuhrungs- oder Kdiitmkeit ausibt, (iii) eine Person,
die einen entscheidenden Einfluss auf die Fuhrueged juristischen Person ausuibt
oder (iv) ein Angestellter oder eine Person in éhelr Position bei der Durchfliihrung
von ArbeitsaufgabenEs muss dabei nicht festgestellt werden, welche hkrete
natirliche Person in der angefuhrten Weise gehandehat.

3) DieseHandlung muss der juristischen Person zugerechnewerden kdnnen Als
Handlung, die der juristischen Person ohne Weitengerechnet werden kann, wird die
Handlung der Personen unter (i) — (iii) angeselizis. Handlung einer angestellten
Person kann der juristischen Person nur dann zcigeeé werden, wenn sie aufgrund
einer Entscheidung, Genehmigung oder Anweisungsédrgans der juristischen Person
oder einer der Personen unter (i) — (iii) gehantalt oder wenn diese Organe oder
Personen unter (i) — (iii) keine MalRnahmen getroffaben, die sie aufgrund einer
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anderen Rechtsvorschrift hatten treffen sollen alerman von ihnen gerechterweise
verlangen kann, vor allem wenn sie nicht die oltitigache oder notwendige Kontrolle
Uber die Tatigkeit der Angestellten oder anderesdteen, denen sie tUbergeordnet sind,
durchgefuhrt haben oder sie nicht die notwendigafdhihmen zur Verhinderung oder
Abwendung der Folgen der begangenen Straftatereorgmen haben.

Die Straftat kann gleichzeitig von einer juristisohund einer natirlichen Person begangen
werden:Die strafrechtliche Verantwortlichkeit der juristis chen Person schlief3t nicht
die strafrechtliche Verantwortlichkeit der nattrlic hen Person aus und umgekehrt.

Vor allem in Bezug da die Tathandlung der Angetgelidem Arbeitgeber (der juristischen
Person) zugerechnet werden kann, ist wghtig, ein System von Malinahmen
auszuarbeiten und einzuleiten das dieKontrolle tUber die Tatigkeit aller Angestellten
gewabhrleistet und das dfeolgen der etwaigen begangenen Straftaten verhindeoder
abwendet Wenn die Straftat von einem Angestellten unten dsben angefihrten
Bedingungen begangen wird, muss der Arbeitgeloeis{ische Person) prifen, ob es sich
nur um einen Exzess des konkreten Angestelltenngigahat und daher nicht um eine
Verfehlung der juristischen Person.

Das Gesetz enthalt einen limitiert&atalog von Straftaten, die durch juristische Personen
begangen werden koénnen. Es handelt sich vor allemdie mit der dkonomischen
Tatigkeit des Unternehmers verbundenen Straftaten(au3er z.B. die Straftat des
Verstol3es gegen die Vorschriften Uber die Wettblesvegeln — diese Verfehlungen der
juristischen Personen sollten weiterhin nur im Rahrdes Verwaltungsverfahrens bestraft
werden). Man hat jedoch auch solche Straftatenegimden, die von juristischen Personen
auf den ersten Blick kaum begangen werden konreB -sexueller Missbrauch, unbefugter
Waffenbesitz, usw. Wenn aber diese Straftaten voene Angestellten der juristischen
Person bei der Erbringung von Arbeitsaufgaben bggranwverden und die angefihrten
Bedingungen erflllt sind (vor allem dass diese dattung der juristischen Person
zugerechnet werden kann), ist fir diese Straftabhtnnur der Téater, also die natirliche
Person, verantwortlich, sondern auch sein Arbeitsgedie juristische Person. Daneben
kann die juristische Person die Straftaten nicht ada Tater begehen, sondern auch als
Tatbeteiligter (d.hOrganisator, Anstifter oderMithelfer).

Die juristische Person, gegen die die Strafverfiotgaingeleitet wurde, kann nicht aufgelost
oder umgewandelt werden, bis die Strafverfolgunghtskraftig abgeschlossen ist, es sei
denn, das Gericht gibt seine Zustimmung dd2ie strafrechtliche Verantwortlichkeit
einer juristischen Person geht auf alle ihrer Rectgnachfolger tber.
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Fur die durch eine juristische Person begangeneit&@en kénnen nur folgendstrafen
ausgesprochen werden:

Auflésung der juristischen Person,

Verfall des Vermégens,

Geldstrafe (CZK 20.000,00 bis CZK 1.460.000.000,00)
Verfall der Sache oder eines anderen Vermogenssyerte
Tatigkeitsverbot (1 bis 20 Jahre),

Ausschluss von offentlichen Auftragen, Teilnahme konzessionsverfahren oder
Ausschreibungen (1 bis 20 Jahre),

Ausschluss von Dotationen und Subventionen (1 ®i3ahre),

Urteilsveroffentlichung (in 6ffentlichen Massenmeal)

und alsStrafmalRnahme:

Einziehung der Sache oder eines anderen Vermogeeswe

Die Einleitung des Strafverfahrensgegen die juristische Person wird auch in den feugi
und Evidenzen angemerkt — ziBy Handelsregister.



